SEANCE EXTRAORDINAIRE DU 3 DECEMBRE 2018

Procés-verbal de la séance extraordinaire du 3 décembre 2018 tenue a 13 h 15, a la salle du conseil, située au
560, chemin des Voyageurs, a Chute-Saint-Philippe, selon les dispositions du Code de la province.

Membres présents :

Hervé Taillon
Carolyne Gagnon

Eglantine Leclerc Vénuti
Mireille Leduc
René De La Sablonniére

Formant quorum sous la présidence du maire suppléant Bertrand Quesnel

La directrice générale, Ginette Ippersiel est aussi présente.

Membre absent, Normand St-Amour
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OUVERTURE DE LA SEANCE EXTRAORDINAIRE

Le maire déclare la session ouverte a 13 h 15

xxxxxx

CONSTATATION DE L'AVIS DE CONVOCATION

Un avis de convocation a été signifié tel que requis par le Code municipal, article 153, a tous les membres du
Conseil de la Municipalité de Chute-Saint-Philippe, chacun reconnait I’avoir recu.
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Résolution no : 11162-2018

ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

Il est proposé par Eglantine Leclerc Vénuti
Et résolu a [l'unanimité des membres présents, d'adopter l'ordre du jour tel que présenté par la

directrice générale.

Adoptée
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Résolution no : 11163-2018

ADJUDICATION DU CONTRAT D’ASSURANCE COLLECTIVE

CONSIDERANT

CONSIDERANT

CONSIDERANT

CONSIDERANT

CONSIDERANT

POUR CES MOTIFS

Que la Municipalité de Chute-Saint-Philippe offre a ses employés, une
assurance collective par [’entremise du Fonds régional d’assurance collective
des municipalités des Laurentides.

Que le comité de gestion du Fonds régional d’assurance collective des
Laurentides s’est rencontré le 11 octobre 2018 afin de prendre connaissance
d’un sondage d’opinion et d’appréciation, il a été convenu d’aller a la
recherche d’une autre proposition financiére d’un autre assureur.

Que lors de la rencontre téléphonique des membres du comité de gestion qui a
eu lieu le 11 octobre 2018, M. Piché a déposé [’'offre de la Cie d’assurance
Great-West ainsi que de la Cie d’assurance Equitable (assurances salaire).

Que celles-ci offrent une économie substantielle, a |’ensemble des
municipalités, le comité de gestion propose que ces mémes propositions soient
offertes aux municipalités participantes du Fonds régional des Laurentides.

Que les protections retenues représentent une diminution des coiits de [’ordre
de 3,4 % tout en maintenant le méme standard au niveau des protections qui
sont offertes.

Il est proposé par Herveé Taillon
Et résolu & | 'unanimité des membres présents :
Que le préambule fasse partie intégrante de la présente résolution.



Que la Municipalité de Chute-Saint-Philippe accepte les recommandations de
monsieur Pierre Piché, consultant pour le Fonds régional d’assurance
collective des municipalités de Laurentides, pour un nouveau contrat
d’assurance collective avec la compagnie GREAT-WEST et la compagnie
EQUITABLE pour la période du ler décembre 2018 au 31 mars 2020,

Comparatif des taux et primes - Divisions : TOUS LES DIVISIONS
S0 Consultants Union Vie Union Vie Great-West
E A AVARTACE AN Actuels - 2018 Taux révisé - 12 mols Proposés - 16 / 28
Volume Prime Volume Prime Volume Prime

Vie 6 60T 00D 5 208781 % & 607 000 5 1 E49,96 5 6607 000 5 192,10 %
DMA 10005 6 60T 00D % 257,67 5 & 607 000 & 25767 % 6607 000 5 330,35 5
WVIE PAC 1 9T 567,45 5 9T 502,46 % 975 500,52 5
MAL. GRAVE 10005 as 0,005 o5 0,00 % (i} 0,005
ILDy 1005 12185 B41518 & 3512185 B 499,48 5 351 218% S447,76 5
PAE 15 1253 0,005 1255 0,005 1255 548,75 §
Téalémedecine (Malogue) 15 1255 0,00 5 1355 0,00 5 1255 0,005
11109,57 %

Total

Volume

105 5 6 236,22 % BTIRA3S H BA19.83 5

Famnilial 1 a0 5 13 326,00 % 40 % 12 399,60 5 40 5 11 214,00 §

Individuel 1 32 % 31733,76 % 2% 151196 5 325 314208 5

Mono 1 1 % 265782 % 11 % 2453925 1 § 2236,52 5

Couple 1 24 5 T 0264 5 45 673,52 5 45 6 060,96 5

D aire - Familial i 35 5 421938 5 3% 5 4 219,38 5 A% 5 361515 5
Dentaire - Individuel 1 25 5 1123,00 % 5 % 1 123,00 5 5 § 62,25 %
Dentaire - Mono 1 8% TOLER S 2% 01,68 % 25 601,20 %

Dentaire - Couple 1 19 & 213,325 213392 % § 1827805

41333825 42045115 38079,79%

Total

Union Vie - Actuels - 2018 Unian Vie - Taux révisé - 12 mois  Great-West - Proposés - 16 / 28

Prime mensuelle totale 52661935

53 154,67 5 50 889,27 %

Prime mensuelle totale + te 57401515 57938595 55 489,315

Total annuel 688 818,115 695 263,14 & 665 631,715
-23186 5

-3,37%

Variation

Que la directrice générale et secrétaire-trésoriere soit autorisée a signer, pour et au nom de la Municipalité de
Chute-Saint-Philippe, les documents requis, s’il y a lieu.

Adoptée
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PERIODE DE QUESTIONS

Début : 13 h 18
Fin: 13h18

Personne présente : 1
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Résolution no : 11164-2018
ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA PRESENTE SEANCE EXTRAORDINAIRE

Il est proposé par Herveé Taillon
Et résolu a 'unanimité des membres présents, d’adopter le proces-verbal de la présente séance en date du
3 décembre 2018 tel que rédigé par la directrice générale.

Adoptée
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LEVEE DE LA SEANCE

L’ordre du jour étant épuisé,

Résolution no : 11165-2018
FERMETURE DE LA SEANCE EXTRAORDINAIRE

Il est proposé par René De La Sablonniére
Et résolu a I'unanimité de clore la séance.

Adoptée

Ilest13h 19

Normand St-Amour Ginette Ippersiel

Maire Directrice générale, secrétaire-trésoriere

* Copie conforme au procés-verbal inscrit aux livres des délibérations de la Municipalité de Chute-Saint-Philippe,

adopté séance tenante, le 3 décembre 2018 par la résolution # 11164-2018.



